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La ville de Venddme, recrute :

Trois animateurs peériscolaire

30 h/semaine — Temps de travail annualisé
Cadre d’emploi des adjoints d’animation

Vendéme, ville-centre de 16 000 habitants, ces services sont mutualisés avec ceux de la communauté
d’agglomération Territoires venddmois. Agglomération qui présente un territoire dynamique ou activités
économiques, culturelles, patrimoine architectural et naturel offrent une qualité de vie enviée. Vendéme se
situe a 30 km de Blois, 50 km de Tours et 80 km du Mans, de Chartres et d’'Orléans. Paris est a 43 minutes
en TGV. La ville fait partie des villes « 4 fleurs », label attribué par le Conseil national des Villes et des
Villages Fleuris. Ce label récompense les actions menées par la collectivité en faveur d’'un patrimoine végétal
propice a I'amélioration de la qualité de vie. Vendome est également attributaire du label « Ville d’art et
d’histoire » eu égard a son riche patrimoine architectural.

Vous encadrez des groupes d’enfants de 3 a 11 ans sur les temps périscolaires et extrascolaires et assurez
la sécurité et le bon déroulement des activités.

Vos principales activités :

- Assurer le développement physique, psychologique et affectif de I'enfant ;

- appliquer et contrler les régles de sécurité dans les activités ;

- étre médiateur au sein du groupe d’enfants : gérer les conflits, garantir le respect des régles de vie, étre a
I'écoute des enfants tout en facilitant les échanges et le partage ;

- faire en sorte que les relations avec les familles et les enfants soient harmonieuses ;

- observer, évaluer, repérer et adapter I'activité a I'enfant ;

- proposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique de la structure ;

- assurer I'organisation pratique et matérielle des animations ;

- concevoir et élaborer les projets d’activités, assurer les commandes et I'inventaire du matériel ;

- participer de maniére active aux réunions d’équipe, apporter ses connaissances et ses savoirs ;

- partager les informations avec I'équipe d’animation de sa structure et rendre compte a la responsable du

service de toutes les situations particulieres (fonctionnement, familles, enfants...).

Savoir et savoir-faire :

Formation dans le domaine de I'animation — BAFA

Expérience dans le domaine de I'animation enfance

Planifier des temps d’animation en respectant les rythmes des publics
Avoir le sens des responsabilités et aimer travailler en équipe

Savoir construire une relation de confiance avec les enfants, I'équipe d’animation, les partenaires et les
parents

S’adapter a la diversité sociale et culturelle des enfants



Savoir étre :
Patience
Autonomie
Créativité
Sens relationnel
Dynamisme
Ecoute
Disponibilité

Temps de travail annualisé

Le lundi-mardi-jeudi et vendredi : école de Venddme - 7h20 - 8h20, 12h - 14h, et 16h30 - 18h30

Le mercredi : accueil de loisirs « Les Galopins » - 8 h - 18 h (susceptible d’étre modifié en fonction de
'organisation)

Juillet : ALSH situé sur le territoires vendémois - 8 h - 18 h (susceptible d’étre modifié en fonction de
'organisation)

Par voie de mutation, détachement ou contrat d’'un an renouvelable sous conditions.

ARTT

Compte épargne temps

RIFSSEP

CNAS (Comité national d’action sociale)

Amicale du personnel

Participation employeur pour contrat complémentaire et prévoyance
Plateforme de covoiturage Move en collaboration avec Karos

POSTE A POURVOIR DANS LES MEILLEURS DELAIS

Les candidatures (lettre, C.V. et le cas échéant derniére situation administrative) sont a adresser avant le
15 février 2026 par courrier a:

Monsieur le Maire ou par mail : drh-recrutement@catv41.fr
Direction des Ressources Humaines
Hoétel de Ville — B.P 20107 Renseignements complémentaires au 02 54 89 42 44

41106 Vendome Cedex



