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Infirmier(iere) diplomé(e) d’état
en EHPAD de jour

Le poste et vos missions:
La Clairiere des Coutis est un établissement qui accueille 56 personnes, répartis sur 3 étages.

Les horaires de travail :
- Matin : 7h30 a 14h50
- Aprés midi : 12h00 a 19h20

Vous travaillerez 1 week-end sur 3 et certains jours fériés.
Les plannings de travail vous permettent d’avoir des jours de repos fixes sur votre roulement de travail.

Sous la responsabilité du cadre de soins, dans le respect du projet individualisé et du plan de soins des
résidents, vos missions principales sont :
- Concevoir et définir des projets de soins personnalisés.
- Planifier des soins, les prodiguer et les évaluer.
- Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant a promouvoir, maintenir et
restaurer la santé.
- Contribuer a I'éducation, a la santé et a I'accompagnement des personnes dans leur parcours de soins
en lien avec leur projet de vie;

Vous ferez partie d’'une équipe pluridisciplinaire (Médecin coordonnateur, Cadre de soins, psychologue IDE,
AS, équipe de bio nettoyage, de restauration et de lingerie).

Votre salaire sera calculé en fonction de la grille de la Fonction Publique Territoriale
Contrat de travail renouvelable.
Les débutants sont acceptés.

Savoir et savoir-faire :
Connaissance en pharmacologie, hygiéne hospitaliere, éthique et déontologie professionnelles;
Connaissance des actes techniques et de sécurité;
Analyse des situations cliniques et adaptation de la pris en charge;
Identification des situations d’urgence;
Travail en équipe
Assurer la continuité des soins
Assurer les transmissions orales et écrites

Savoir étre:
Aptitude relationnelle avec les personnes agées
Autonomie;
Rigueur et capacité d’adaptation
Discrétion et respect du secret professionnel
Sens du service public
Assiduité et ponctualité



Rigueur organisationnelle
Disponibilité

Sens de I'écoute

Maitrise de soi

Les conditions de recrutement

Par voie de mutation, détachement ou contrat d’'un an renouvelable sous conditions.
Travail en alternance le weekend et les jours fériés

Nos avantages

RIFSSEP

CNAS (Comité national d’action sociale)

Amicale du personnel

Participation employeur pour contrat complémentaire et prévoyance
Plateforme de covoiturage Move en collaboration avec Karos

POSTES A POURVOIR DANS LES MEILLEURS DELAIS

Les candidatures (lettre, C.V. et le cas échéant derniére situation administrative) sont a adresser avant le
31 octobre 2025 par courrier a:

Monsieur le Président ou par mail : drh-recrutement@catv41.fr

CCAS

Direction des Ressources Humaines

Hoétel de Ville — B.P 20107

41106 VENDOME Cedex Renseignements complémentaires au 02 54 89 42 44




